'D.O.E.; Se¢. |; 580 Paulo|’99 (069), sexta-feira, 14 abr, 1989

.. Especialidades:

15

“ 8,9, 26 ¢ 27; Map Comércio ¢ Representaches Lida., nos itens: 10,

© 11, 12, 13, 14 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 23, 24, 25 28, 29, 30,

31, 32, 33, 33, 30, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45 46, 47, 48, 4v,

i, Sl e 52 ¢ E]tlm Rm Lida., no [tEl‘n 54 para fc:rnfumcnm de di-
versos materiads cletecos.

ESCOLA DE COMUNICACOES E ARTES
Portana ECA-6, de 13-4-89

O Ditetor da Escola de Comunicagdes ¢ Artes, tendo em vista de-
¢i5io da Congregacio em siua 2.% Reunido Ordmarla realizada no dia

IZ 4.89, com a finalidade de dar cumprimento ao dlspnsm no Arn.
2 do Aro Normative 9789, resolve: .

Art. 1.° — Ficam clr:fuudas as Especialidades dos scgumms De-
+ partamentos da Escola:

«. Departamento de Comunicacées ¢ Artes

. Area de Conhecimento — A) Cumummmcs
Especialidades: :
I — Ciéncias Soceais Aplicadas 3 Comunicacin
2 - Teofiac Pesquisa em Comunicacdo

3 — Técnologfas da Comuricagio

4 — Estudos da Linguagem |

Atea de Conhecimerito — B} Artes
Especialidades: |

| -— Estética ¢ Historia da Arte
2 — Critica de Arte

Departamento de Joinalismo ¢ Editoracio

rea de Conhecimento — a) Jomalismo

Especialidades:

1 — Processos de Jornalismo Impiesso

‘2 — Processos de Jormalismao Eletronico

3 w.. Teoria ¢ Pcsquisa do Jornalismo

Area de Conhecimento — B) Producio Edttnnal
-Especialidades:
1 — Produgio de Editoragio Imptessa

2 — Pradugio de Editoracio Eletronica

3 — Teorta ¢ Pesquisa da Produgio Editorial

. Departamento de Relagdes Piablicas, Propagandac Turismo

Atea de Conhecimento — A) R:Iawcs Pablicas

1 — Técnicasde Rclﬂgnﬁ Puhhcaﬁ

_{': -2 — Direito, Comunicagio ¢ Relacdes Piablicas
3 Admlmstmcan das Relacdes Piihlicas

Area de Conhccimento B) — Pmpaganda ¢ Publictdade

- Especialidades:
- I'— Planejamento, Admtmstragnn ¢ Controle da Comunicacio Publi-

cltﬁna ¢ Promocional -

“2—A Linguagem dos Mulnmttcrs na Cnac.au ¢ Fmdu;au Publicitina

¢ Prumtx onal.

.. -3 — Mensagens S:mhohcns- Rc-:cpgan, Pcrccmau c Rf:spnsm Soxial ao
. __.-_PU'Dltcn Consumidor =

Area dé Conhecimento .C) ~— Turismo RS

- Especialidades:

1 — Estudos ¢ Mctodns Quanutauvns FC{II‘UH‘IIED Ps:m Sociais do

- Tunsmne lazer

2 — Flementos Geoprificos, Hlstnnms ¢ Culturais do Turismo

3 = Plapejamenco, Comunicacio, 'M{ttamsmn Insmuunnm ¢ Opera-
_cionats do Turismo ¢ Lazer. -

Art. 2.° » Esta Portariz entari em vlgm na data de sua puhl:ca{;an
r:vngandﬂ-sc as diﬁpﬂﬁign:s em mntranu-

g FACULDAbE DE MEDICINA
VETERINARIAEZOOTECN!A

" Portaria dn Dlrr:tur ‘de 17-3-80 .
Dcsmnandu 03 mecasurcﬁ Doutor ]nau Palermo Neto, Dm:tur

fCarins de Souza Lucci, Doutor Oziel Bizutti, Doutor Pauloe Séreio de

= Morags_Barros, - Doutor: Silvie Arruda Vasconcellos, Doutoc Catlos
- Bduardo Larssan c Duumra Valquirza Hy ppolito Barnabe para, sob a

pmldcnna do primeiro nnmcadn constititirem a Comissao de Pes-
- quisd, Esta Portarja entra cm vigor na’dara de sua r:xpt:dn.,m (evoga-
das s drspcrsrfncs em contririo (FMVZ-26/89).

CENTRO DE ENERGIA NUCLEAR NA AGRICU[TURA

 Extrato dc T:rmﬂ de Pmrrugm;ﬁn Contratual

Contmtantc — Prcfclmra do Campus Administrativo de Piracicaba.
".Coatratada — Tec. Limp. Técnica em Limpeza ¢ Portana $/C Lida.
~Objeto — Execugio de servicos ¢ manutengio da Fimpeza nos prédios
ﬂu Centro de Encmla Nuclear na Agnculmm do Campus de Piracica-
a |

Altr:tagucs — Clausulas Scgunda, Terceirac Quina.

" Prazo -~ 6 mescs a partir de 1G-4- 8Y. S

. Valor — NCz$ 6.048,62.

 Verha -~ 313290, Diversos Servigos ¢ Encarpos da Yerba de Centio de
- Energia Nuclear na Agricultura.

- Dara da Assinatura — +-4-89 :

Pm:cssn $8.1.227.66.7. - ' | ‘

“ HOSPITAL DE PESQUISAE REABILITACAO
DE LESQES LABIO-PALATAIS |

Dﬁpacho do Superintendente, de 13-4-89
Homologando a Ad;udlca{;aa da Tnnmda de Pn::;usfﬂ*) paiblica-

dannDO dc?489

HOSPITAL UNIVERSITARIO

Julgamcnm de Lici iragao

Tomada de Pregos 9789 — (proc. USP 62. .523/89) — hmm adju-
~ dicados 3s frmas: Konimagem Coml. Lida. os itens 3, 4 ¢ $ pela quali-
dade e menor preco; Teenical System Comércio ¢ chn‘:s. Lida. os
“itens 1 ¢ 2 pela qualidade ¢ menor prego. A Comissio Julgadora de Li-
citagdes resolve desclassificar a firma Bensa Com. ¢ Repres. Lida. por
:prcscntar valldadc do material em desacorde com o Edital.

" T_Umvers:dude Estadual
de Campinas

Heilor

. PauloRenaio Costo Souzo

CONSELHO UNIVERSITARIO

DELIBERAGAD CONSU-D4/89

Oispae anhre 5 Ragimanto da
Congregacao da Faculdade Ce
tngenharla dea Alimentos.

0 Reitor da UNIVERSIGADE ESTADUAL BE CAMPIHNAS,
ne guaslidade de Fresidants do Cansa
lho Universitario, tendo em vimtes o decidido pelo Conselho, nao
sus t¥o, Seasso Ordinadria, realilzada em 28 de margo da 1983,
beixa o eeguinte Regimento d& Congrepagho da Faculdade ds Enge
nharia da Alimantos.

TTTULD I1 DA COMPOSIGAD

Artigo 49 - A Longregsacéo, Grepac superior da Faculdade, 58
constitul de merbros bo Corpep Docenta, do Caorpa Disccente e do
Corpo da Sarvidores Tacnicc-Administrativos.

Artigo 2% - A canstitulgao ds
vemanle, & asgulnte:

| Diretor das Unidadoe

¥ Dirator Assocliadco

JII Coordenador do Cur=o dg Gruduaqﬁn

v Coordenador do Curso de Pos-Graduagoo
L' Chefaa de Uapartamantos

Congregagdo serad, representati

tas dn Unidade,

VI 15 Hapresentantas do Corpo Oocuants
VIl Represantantas do Corpo Discanta
VI1Y 2 Represontantos do Corpo do Sarvidores Técnico-Adminia
trativos -
IX 3 Marbros Complementarfos: raprosentantos do nfvel HS5-1
1 1% - 0 numero total dos mombros da Coagregagao previs

tos nomn incisos I, FI, 1YY, IV, ¥ & VI nao podard ser Iinferilar
a dez por cento (10%) do total da docentes da Unidade.

{ 29 - D=z ropresontantes do Corpo Docente, previstos no
inciso VI, aarda sacolhidas en cada aivel funclonal da carrsi
ra {FS) pelas saun respectivos integranktes, a

em numpro igual a
3 reprasentantes por nfval, gquando os houver.
53?-

ciso VII tera numars corraspondante & um quinto (1/75%), dos muﬁ
bros da Congregagao, A rnprasantagéﬂ do Corpo Discenta sera
composta de alunos de graduacac & pos-graduagac ragularmuntgmﬂ
triculados, eleltos pelos’ sous pares, em distribuicgao propor
cional 4o toka} de alunos matrlcelados sm cada nivel. -

Artigo 3% - 0 mandato doa representantes do Corpe Docente, pre
viato np incisp VI. & dp dols (DZ) ancs, D mandato dos  Ceprassi
tantas do Corpo Olscenta, praviate oo inciso VII e o mandato dos  repreaen
tankds do Corpd de Servidyrey Téchico-Adoinlatrativia, praviste mo inciso
VIII & e un 21} ano, permaltids uma recondusac.

Purazrafu Unico - O docente que ascEndar na carrelrs com
pletard o mandato como reprezentante do nivel para o qual Foi
sleltn.

TITULD IT - OAS ATHIEUIqDEs

Artigo 4% - A Eungragngau. Argao Supariﬂr da Faculdade. compe
ta: i -
I - Lagi=lagao 8 Normas _

al compor = encaminhsr alista triplice peare a escaolha

do Divetor de acordo com o3 criterios ¢ procedimentos eatahele
cidom no Regimenta da Unidade. Estes critarios & procedimentos
contenplaran, necessarfaments, o valor 8 o resultado de consyl
ta a comunidade, realizada mediamte o voto ponderado do Lorpo
Docanta, d0 Eorpo Discente & do Carpo de Ssrvidorea Tecnico-
Administrativos, fixsdo - o peso de 3/5 para o voto da catago
ria docente, 175 para v vote da categoris dlacente @ /5 pares
o voto da categorla de servidor tacnicp-administretive. Por vo
to de ums categoria entende-ae a relagao sntre o numeroc de un
tos recebldoz por cada professor votado, que seja elegfvel a g
nimaro totsl deo eleitoren qualificados para votar na raspecti

va categoria

bl elahorar o Regimento da Unidade o submetd-lo aas

ins
tancias supericres, apoa consulta prévia sos docentes, diacen
tas w agrvidores da Unidade; A
c] elaborar o awy proprio Regimanta,
d]l daliberar;
1 - sobre os ragimentos internos dos .Dapartamenton e
do Cgnselho Interdapartamental;
2 - am carater pralimipar., scbra & criagao, wxtingag -
ou fusao de departamentos, centros ouv qualsquer outroas modifi

cagoas na estrotura adminietrativa, de enszino. de pesquisa a
prastagao de servigos da Unideder .

] _ 3 - am grau de recursos, nos cason praviatos na ls
gislacaa, sobhrg penalidades & sangdes disciplinaren; -
e} constitulir Comissdes previstas no Hn;iﬁnntu da

Uni
dade 0 outras Comiasdes de assessoramanto) -

f} apreclaer, um grou de recurso,

duclsonas da Departamen
tos e do Conselho Intﬂrdlpartamnntﬂll -

g) rasclver,

am cnnannanﬂia Com 0 nrdananﬂntn auparior
da Universidade, )

9% cAascg omiszos no Reglmento da Unildsade;

h}l manlfestar-se, guande julgar oporktund, sobre
assuntas de intrresse da Unlvoraldade;

quais
Quer

IL . - Corpp Oocanta

a) prapor:

1 - 03 Juadros da Unidade ao Eanse&lhn Unlvafﬁitiriu,
baseando-3ae nae propostas dos Departamentosg

a atvalizagao dos Quadros de Docen
baseando-s8 nas propostas dos {lepartéamentos;

2 - anualmante,

d - a ﬂhnrturﬂ de concursos para a carreira docante,
baseando-ae nas prupnstau ‘dos Departamentas,

b] aprovar preocadimantos internos de admissao,
gao, promogac, afastamente, licengas, demlssao
ragime de trabalho do docentes,
to suparior da Univarsidada,

contrata
nu -alteraciode
am conaonancia coln ¢ ordenamen

c) aprovar n relatorio anuzl de atividades do Unidade)

IIT - Orgcamento -
a}l defintr critdrics para a mlaboragchao & exfcugso do
Orgamanto Osdindrio da Unidade

h} delibararc:

1 - aobre o parecar do Conselhn Interdepartamnsntal
emitido a respeito de proposts orgementaria ordindria da Unida
de a ser anc¥minhada a3 instancias superiores ¢ga Universidade,

2 - napbre o relatério anual de kxdcucav do orgamento
ordindrlo da Unidade, apresentado pela Dirstoria;

I¥ - Ensino, Posquies @ Praatagao de Servigos

a) sprovsr as normss gerels e deliberar sobre as propoeg
tas dos departamzntos e coordenagao de cursos, relativas a tﬂ
dos os cursos oferecldos pols Unidﬂda, 0s nurrfculus, os pra
gramas, o valor dos crdditos o pré-raquisites das disnlplinnl.
a partir das propostas dos dnpartnmnntua e conrdenacao de cur
509}

L)

b} oplaar acbre as linhas de peaquisa eatsbelacidax na
iInidade;

c)] definir:

1 - criterios pare o wstahelecimento de convanios a
contratus a sardm exacubtodos pals Unldade & daliberer asobre pa
rgcaras do Coansalho Interdepartamentsl relativos a convénios w
cantratos ﬂnpntiflcnﬂ. Agssim camo mabre os rnipigtivns relata
rfos finals & luz da polftica definida, -

2 - criterios e ostabelecer normas para &
gao de gocontes am atividades mulAildiscipliinoras qQue
sem a ambltio da Hnidﬂﬂn;

particips
vltragns

d]) normalizar a prnstnguﬂ da servicos a comunidade am
consonancia cam o ordeonamanto ﬂupariur da Uniuaraidad&;

FITULD 11E - uu FUNCIODNARENTD

Artige 5% - A Congregagdo reunir-se-a em Seasdes Ordinarias a
cada 850 dias v extraordinariamente-quando ¢onvocada pelo Oire
tor ovu sey Suvbstituto em exercicio ov por maloria dos membrns
46 Enn;rﬂ:aqau. medlante rnquurimantu asalnﬂdﬂ a anviado & Di
reatoria da FEA

- A Cangregsgao devers reunly-ag

L R obrigatorfamente
ros primeiros guinze diss do cade paricdo letive ragular

f 29 - A convocacap sara feita com 72 f(sstentas e duas)
horas de antecedanclia e deyera-aar acompennads da drdam do
Dia & Ata da Reunldo antetrilop

f 3% - Juntemante com a mataria da Ordem oo Ola, & )

cretaria providenciara a distribuigaoc de copiss dos paroceres
das Comlssoes Especlals, bem como de ouvklras pegas essoancials
para o0 ajuizamanto das matérias an pauta

f 47 - Am sessons extraordinariss nao poderaoc substi
tulr a5 sessoes ordinarias

Artigo E? - Nao havendo aessac fta Congregagao por falta da nu
mero, o Prasidente tﬂﬁh’ﬂﬂﬂri, paio mosmp proceaso Anbtarior, I’"!H:'.t
va reunlan no prazo maximo de sate diss

.Abertan
duran
Rao ffodarao sﬂr

Artigo 7% - As sesspes do Congregocac ab poderac sar
guande estiver presente a maliorla da ssus menbros. Sa
k€ o s363%ap for varificada a falta de quorum,
tomadas doliberagoes

Artigo 8% - 0a casos de urgancia, a criterio do Dirﬁtur, g
~30 distribuidos on Ordem do Ofla Suplementar da Reunlao Ordi
naria, com uma antecadenzta da psln menes vinte a guatro hn

Fss da Reuniao

Paragrafo unice - D eumaro de itens Ja Ordern do Dla  Su-
plemantar nao podara ser suparfor a 1/3 do numero de 1tens da
Grdam do Nia progranada na canvacagao priginal

Artigo 2% - As spssoes do Congregagda aeraa pohlicag, nan tap
do a assistencia direito a voz o voto, A Eungre;a;au reaarva-
3¢ o direltp de evacuar o recinto ae for ferido o deucoro & O
hom andamentg da reuniac. A assistancia nao podera manter con
tato com 098 membros da Congregagao durante as 5683505

Artigo 10 -~ As sEss0es serao presididas pola Diretor de facul
dada ou, no sau lmpedicgnto, peloc sgu subatituto

Paragrafo OGntco - As seasoas taraos secratariadas pelo
Szcrotorlo da Faoaculdade ¢, no sew Inpadinente, pe1o Subs
tituto
Artige 11 - As deliberagias da Congregagao serap tomadas por

voto a descohaoarto,

salvo nuandd qualquer de seu3d £rbios so0ll
ritar o cantrario

Artigo 12 - Qualguer membro pﬂdnr& aprasgntar. para constar

Em Ata, Justificativa de sev vota, por escrito

Artigo 13 - O Presldente teréd somenta vota de desenpate

A reproesentages do Lorpe Dlscente prevista no  1in.

'l

Artige 14 - A pressnga 54 massoes w abrigatoria,
falts =sar justificada por ascrito

davendo .

Artigo 15 - A=z sg930ms 3erao reslizadas na seguinte ordem:
s} Leiturs 8 Aprovagap da Ata da Reunlao anterior
bl Expedianta

¢} Drdem do Dia

- Aproveada a ata, a Congresgacaop, contiauacd aeus tra
apraciands a matéria de Expedients, comp segunds pur
em aaguida. das Ordem do Dia, compo terceirs parte

Artigo 17 - 0 Expodiente tera a duragss maximsa de 25 minutos
g Earvira para aa eomunficagoes, reaquerimentos, mogoes e indi
GﬂFDBH; gue parventura houver, de todes oa membroe da Congre
£oGAD :

Artigo 18 - Durentp as discussies, poderad havear apartes deads
que gxpreassanents concadidons pelo orador sendo vndadal, entrs

Artigo 6
valhos,
ta B,

tanto, discussnss paralolas ‘
Paragrafo dnjco - ¥ Presidente, para di;tusnuu de qual
quer aasunto. poderd passar a prasidancla da mess para © sy

aubstituto

Artlgo 19 - A Congragagao sozménta d-lihlrari'snhrl.ﬁttirini;n
condta dJda drden do Dis

Artigo 20 - O3 msmbros da Congragacic pudtraa pedir ulstal da
proceasas qQue coonsteam da Ordem do D}n

) ¥ 1Y - 02 procassom ratirades da Ordam da Dia, em ra
zap fe pedidos d¢ vistas, deverao ser devolvidos & Sscretarins
no praza maximo de 07 cdiss, Improrrogdvels, devendo o praces
30 conatar da pauta da reunido seguinte T

] J 2% - No cawg de 8 matdria se revestir de. ur:lnnil. pu
ra & Congraga¢ao flxar prazo menor para a davolucag

Artigo 21 - Durantes a votegio. DAD 3qran perwitidos
sob, oportws au outras manifestegaas

Artigo 22 - Qualguar proposta ou amends deflpa ser feita por |lcr1tn i

dlluHE

Pura;rufu unico - thtssitundn a matéria de sstydas prl
vios, senhor Presldente ou gqualguar mambro ds Congregoacac,
pud-ra 30licitar o pronuncliasmento de Comissanloes) previs
tals] pnoa Artigoa 28 a 239 . T

Artige 23 - 0 Preasicdants pnﬁ-rn retirar um prnulnuu da
antes d conclufda & discusaaod

pauta
1 FPara rawstudo

11 Para instrugdc complementar

II1 Em virtyde dea fTato suparvaniente

Paragrafo Unico - O procwsao retirada da plufi teré _an

damanto urgents até o seu retorns a Ocrdem do Dla ﬂ- pré:ih?
reuniac o

Arti:n 74 - Hualqulr nndlfin-:-u dw dl:ilnn da Eun|rl|l;-n ui
4 adatada por malaria absocluts de votes de todos od Ul nln 3
bros : . . '
ﬁrti;u 25 - Aa d-nlinl: da Eun'r-[nquu QuUR r-prtslnta- . Ante
rasse geral pudlran sar ancaminhadas a Impransa para

.divulge
B0 ST

Artigo 26 - UUIlﬁUlr modlficagdo daste Hl;ih-ﬁtn :nnlntu aars

feaita por delibsragao nhravudn par maioris ahsoluta dos nan -
brol da Eun[rllu;uu. L3 rluniln ‘mapecislasnta Gnnvnﬂldl hlti,
agquela finalidadme '
Paragrafo unico - Excetuam-se as modificagowes decorren
tes de zlteragoss satatutérias. ou cegimantais da UNICAMY . gus
uunflitin, adicionam ou dsa quulqulr manaira altargm as previ

znas deste Hllinlntu

TITULO IV - DAS EDHISEDEEL

Artigo 27 - A Cangregagao poderA criar s eleger as
Pearmanentes dentes 5iu;-m.mhrn;,

Comiszdes
com mandato de dni:tﬁ!]

ﬁrtiln 28 - A Congregacdo poderd tambem criar » aleger Camis -
2085 Eapwecisals entre saus membros s/ou sntre docentes da FEA,
para tratar de fins sapacificos

.cumpﬁi
melhor

Parsgrafo dnico - As Comissbas Especiais serao
tas por nioero da titulares e suplentax n:nu::nrins a
eflcliencia ds exaecugae de cads Eanissau

Artigo 29 - As Eumis:uis Permanentws nuntnraﬂ'ﬂﬂﬂttrm:(DEIHIm
bros Titu]arna e um (01} Suplente. Sao wlas: ’

- Comissép da Legislacdo. e Hnrmas

- Comissao de Orgamento

- Comisaao de Ennino, Pasguina = Prlstﬂgau de Snr
vigns '

- Comisséda Je Oocencia

§ 1¥ -~ Néenhum Membro podera integrar mals ds yma Eu-iluun

rermanenkte

§.2% - As Comizmdas xomante se rlunirau coOm & pr-ttnqa ‘da

maloria absoluta de Bl Kembros ]

§ A% - Fﬂdlrau 03 Membros das Euninln:l aolicitar
da qualguer processo ou documento necessario a llunldl;ln ﬂﬂ Hl
tnrla em 4studo

r
-

Artige 30 - 0Oz Suplentss dan Comissoms da qgue tratnm 0s ﬁrti:ni
28 & 29 merfo elofitos da mesma forma que os Titularss :

Artigo 3% - A convite dos Hambros das Cﬂ!lllﬂ]l podaraa pnrticl'_

viskas -

par de seus trabalhos, sem direito a voto, peascas ds rinnnh.:T

da cumpitinuiu no assunto submetido & aprlciﬂ;un das masmag, uin

da que nao pertengam & Facuvldade

Artigo 32 - Constitulrd » manifeatacao da Eumiaaun o p“-rmm )

vadn pela materta shsoluta de saus Mambros

1Y - 03 Pareceres & o3 votos divergentes dlv-rau

ficar
congignados no procesao :

§ 2% - Os Membros das diferentas Cominedes nao pnd-rnn 38
abster nos Parscerss finains de3 masmas

TIiruLo v - OA DISPRSICAD FINAL

Artigo 33 - Este Reginento santrara em viogr na data de sua pu

blicagoo
PELIBERACAO CONSU-05/89
Dinpoe socbre m Criagsc do Cantro Interno
de Econonis Elndlcll e« do Trabalhe {EEEIH
junto -n Ingt;$Qtn du Ecnnul1l.
e i 5 P L >
 Reitor da HHIUEHEIﬂHﬁE ESTRﬁUHL BE EHHPIHHS nid

qualidede de Prasidente oo Conselho Unlvﬂrlltlrln,
em vista o decidido pelo Conselhs na 110 Seseap Ordinsris,
rezlizada a 28 de margo dm 19893, faz mxpedir s aeguints
dullhuraqun )

Artigo 1% - ficas criadp intearnsczsnte ac Instituto de
Feonomim o Cantro de Emtudos dm Econowia Sindical e dao
Trabelho (CESIT), com os asguintes aobjetivonm:

I - analisar a evolugzo da economis do trahp
lho & do sindicelismo;

Il - Organiisr Cursos Enplnllll pars dirigan
tea sindicals B BUAR DSAPABOCIES; }
TIT - promove: publicecoen, videos @ ‘outrae

formee de divulgagao reguler dos trabalhos desenvolvidospe
lo Centro:

IV - otgenizar EEMIHIFID!, caloguice, EEmanas
palestres = confer8ncian; _

V - menter contato com instituicoes nocionats
e eptrangeiras de ohjetive siuilar, de avdo a incentivar
a troca de sxgeriencia naa areas da economia do trabalho
¢ do sindicalinao;

YI - estreitar pregressivarentw o relacjiona
manto tecnico =& cientifico entre o Centro & o Departamento
Intereindica)l de Enstetistica & Estudos Socio-fconomicos
(DIEESE}, untldade rn:nnhunldu pele sus elevada # notorie

B!pnclallzaqan nas areas cobertas pelos ohjetivos A& campo

de Enthdn,

da atuagao propostos paca o CESIT.

Artigo 2° - 0 CE51IT tera como Armam Bamices de Atua
gaas:.
1 - an relagoes de trebslho € o0 sindicalisaa;
iI - a sconomia do trabalho (emprego, mala
riqgqa, oa2tec.).
Artigo 3° - 0 CESIT sera administrado par:
I - Canselho de Drientagnp;
1I - Diretoria.
Artigp %9 - Compoem o Canselho de Orientagao?
I - o Diretor do Instituto de Economiaj
II - o Diretor Exgcutive do LESIT;

1I1 - n Eoordenadal de Peasguimens do JInstituto

de Econpmia;

1¥ - ireas professores do Institute de Econo
mia com nolpria especializagio nas areas de atuagao do
Centso, escpihidos pele Congregagap do Instituto de Econg
A13;
V - a Uiretor . Tecnico do OIEESE;
VI - umn menbroe ds Diretoris do DIEESE eacolhi
gda pof 3eus pate’s:

Vii -

tres tecpnicos escolhidos pels Diretoria

do DIEESE.

3 1% - ps menbros do Conselha de=
s -seguintes mandatos:

Crientacan  _ terao

tendo -



